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Kopernikusschule - ,Gemeinsam respektvoll lernen und leben™

Liebe Eltern, sehr geehrte Erziehungsberechtigte,
liebe Schiilerinnen und Schiiler,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

iber unsere Homepage www.kopernikusschule.de werden wir Thnen und Euch auch

im Schuljahr 2025/26 wichtige Informationen zur Verfiigung stellen. Die
Homepage dient neben IServ als zentrales Informationsmedium unserer Schule.
Informationen in Papierform werden wir auf das Nétigste beschrdnken.

1. Schulleben

Mit diesem Kopernikusbrief zum Beginn des Schuljahres méchte ich wieder allen
am Schulleben Beteiligten wichtige Informationen geben.

Ganztag in den ersten Schulwochen / Mittagessen / Schulkiosk

An der Kopernikusschule finden an den ersten drei Unterrichtstagen
Kompetenztage statt. Der Unterricht endet an diesen Tagen um 12.40 Uhr. Das
erste Mittagessen wird am Montag, 01.09.2025 ausgegeben. Da viele AGs von
externen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Diakonie Ruhr-Hellweg
durchgefiihrt werden, starten die Arbeitsgemeinschaften erst am 08.09.2025,
sodass es an einzelnen Tagen in den Jahrgdngen 5 - 7 zum Unterrichtsschluss
nach dem Mittagessen kommen kann. Genaue Informationen erhalten Sie von den
Lehrkrdaften Threr Kinder.

Schulsekretariat

Um Thre und Eure Anliegen kiimmern sich gerne Frau Méllenhoff-Jirgens und
Frau Gensler. Sie stehen in allen schulorganisatorischen Fragen helfend zur
Seite.

Personalverdnderungen

Mit Beginn dieses Schuljahres verabschieden wir drei Kolleginnen: Frau
Andermahr und Frau Bohmer haben ihren aktiven Dienst beendet und sind in den
wohlverdienten Ruhestand eingetreten. Frau Buschmann hat auf eigenen Wunsch
die Schule verlassen und wird im Rahmen einer Beforderungsstelle zukiinftig an
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der Erich-Kdstner-Grundschule in Erwitte tdatig sein. Wir danken allen drei

Kolleginnen fiir ihre engagierte Arbeit an unserer Schule und wiinschen ihnen fiir
ihren weiteren Weg viel Erfolg und Gesundheit.

2. Schulkonzept

An unserer Schule lernen Schiilerinnen und Schiiler aus vielen verschiedenen
Nationen in aktuell 17 Klassen. Vielfalt gestalten ist einer unserer
Schwerpunkte. Auch in diesem Schuljahr werden Kinder mit geringen
Deutschkenntnissen in Sprachfordergruppen unterrichtet. Ehemalige
Sprachfaorderschiilerinnen und -schiiler erhalten eine Anschlussforderung in
"Deutsch als Zweitsprache".

3. Digitalisierung

o IServ ist fester Bestandteil unseres Lehrens und Lernens. Schiilerinnen
und Schiiler sowie Lehrkrdfte nutzen IServ fiir Kommunikation,
Dateiablage, Aufgabenverwaltung und Videokonferenzen.

o Der Schule stehen neben dienstlichen Endgeraten fiir Lehrkrafte und das
pddagogische Personal auch Leih-iPads fiir Schiilerinnen und Schiiler sowie
iPad-Koffer fiir den Unterrichtseinsatz zur Verfiigung.

« Das digitale Klassenbuch wurde erfolgreich eingefiihrt und im Schulalltag
etabliert. Die Dokumentation von Unterricht, Anwesenheiten und
schulischen Abldufen erfolgt nun vollstdndig digital und
datenschutzkonform.

4. Differenzierung in Jahrgangsstufe 10

In der Jahrgangsstufe 10 lernen Schiilerinnen und Schiiler mit dem Ziel des
Erweiterten Ersten Schulabschlusses und des Mittleren Schulabschlusses sowie
Schiilerinnen und Schiiler mit unterschiedlichen Unterstiitzungsbedarfen
gemeinsam in zwei Klassen.

Der Unterricht in den Hauptfdchern Deutsch, Mathematik und Englisch erfolgt
differenziert nach Bildungsgang Typ A und Typ B. Dazu wird der Klassenverband
aufgeldst, sodass eine duBere Differenzierung maglich ist.
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Diese Struktur ermdglicht eine individuellere Forderung, eine gezieltere

Vorbereitung auf Abschliisse und verbessert die Anschlussfahigkeit fiir die
weitere schulische oder berufliche Laufbahn.

5. KAoA - Kein Abschluss ohne Anschluss

Im Rahmen des Landesprogrammes "Kein Abschluss ohne Anschluss" erhalten
alle Schiilerinnen und Schiiler friihzeitig die Moglichkeit, sich im Prozess der
beruflichen Orientierung mit ihren individuellen Starken und Interessen
auseinanderzusetzen.

Ein Elternabend zur Einfiihrung in die Berufliche Orientierung findet in
Klassenstufe 8 am 16.September um 17.00 Uhr in der Mensa statt.

Im Schuljahr 2025/26 kdnnen Schiilerinnen und Schiiler im Bildungsgang Typ A
sowie Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufen 8 und 9 mit gefdhrdeter
Abschlussperspektive an einem Langzeitpraktikum teilnehmen. Sie absolvieren
dabei regelmdBig einen Tag pro Woche ein Praktikum in einem Betrieb. Ziel ist
es, die Ausbildungsreife zu férdern und realistische Anschlussmoglichkeiten zu
schaffen.

Am Ende erhalten die Schiilerinnen und Schiiler eine aussagekraftige
Praktikumsbeurteilung durch den Betrieb.

6. Forderverein

Der Forderverein der Kopernikusschule unterstiitzt unsere padagogische Arbeit
nachhaltig. In den letzten Schuljahren wurden Projekte wie die
Stdrkenforderung, die Ausbildung der Schiilerhelfer, soziales
Kompetenztraining, Klassengemeinschaftstage Jahrgang 5 sowie
Multiprofessionelle Begleitung unserer Schiilerinnen und Schiiler in Kooperation
mit auBerschulischen Partnern unterstiitzt.

Vorstand des Foérdervereins:
Vorsitzender: Herr Pelkmann
Stellv. Vorsitzende: Frau Werlich
Kassiererin: Frau Drewes
Schriftfihrerin: Frau Laumeier
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Bitte unterstiitzen auch Sie unsere Schule durch eine Mitgliedschaft!
Der Jahresbeitrag betrdgt nur 6 Euro.

Spendenkonto: IBAN DE84 4166 0124 0775 9001 08
Auf Wunsch erhalten Sie eine Spendenquittung.

7. Klassenpflegschaften / Schulpflegschaft

Die Klassenpflegschaftssitzungen finden am Dienstag, 16.09.2025 um 18:00 Uhr
statt. Die Schulpflegschaftssitzung ist fiir Dienstag, 23.09.2025 um 18:00 Uhr
in der Mensa terminiert.

Bitte beteiligen Sie sich aktivam Schulleben und nutzen Sie Thre
Mitwirkungsrechte.

8. Beurlaubung vom Unterricht
Bitte beachten Sie folgende Hinweise zur Beurlaubung Ihres Kindes:

1. Schriftlicher Antrag an die Schulleitung (mind. 3 Tage vorher)
2. Fiir religiose Feiertage kann 1 Tag gewdhrt werden.

Hinweis fiir das Schuljahr 2025/26: Die Schiilerinnen und Schiiler
bendtigen in diesem Schuljahr keine Beurlaubung fiir den 20.03.2026

(Fastenbrechenfest), da die Schule an diesem Tag einen pdadagogischen Tag
fir Lehrkrdfte durchfiihrt und fiir alle Kinder unterrichtsfrei ist. Es wird
in diesem Schuljahr kein weiterer freier Tag aufgrund von muslimischen
Feiertagen gewdhrt. Im Sinne der Gleichbehandlung aller Schiilerinnen und
Schiiler, erhalten auch nicht muslimische Kinder diesen Tag frei, da
muslimische Schiilerinnen und Schiiler auch an christlichen Feiertagen
unterrichtsfrei haben (z.B. Christi Himmelfahrt)

Die Schulleitung priift jeden Antrag individuell
Nur bei Genehmigung ist das Fernbleiben erlaubt
Der versdumte Unterrichtsstoff ist eigenverantwortlich nachzuholen

oo ks w

Direkt vor oder nach Ferien ist eine Beurlaubung grundsdtzlich
ausgeschlossen
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9. Termine

Alle wichtigen Termine wie Elternsprechtage, bewegliche Ferientage, Priifungen
usw. werden auf der Homepage versffentlicht.

10. Zusammenarbeit mit Eltern

Wir legen besonderen Wert auf eine gelingende Zusammenarbeit mit den Eltern.
Elternarbeit an der Kopernikusschule bedeutet:

o Wir leben unser Leitbild "Gemeinsam respektvoll lernen und leben"
« Offener, transparenter Umgang und konstruktive Gesprdche

» RegelmdBige Informationen iiber Homepage und IServ

o Beratung und Unterstiitzung durch das Multiprofessionelle Team
« Aktive Beteiligung am Schulleben

Wenn Eltern sich engagieren, fordern sie die Lernfreude, den schulischen Erfolg
und die Gemeinschaft ihrer Kinder.

Auch in diesem Schuljahr diirfen wir wieder viele neue Schiilerinnen und Schiiler
begriiBen. Wir hoffen, dass sie sich schnell einleben und wohlfiihlen.

Spruch des Schuljahres:
“Fang an, wo du bist. Tue, was du kannst, mit dem, was du hast."

Allen Kolleginnen und Kollegen sowie der Eltern- und Schiilerschaft wiinsche ich
ein gesundes, ereignisreiches und erfolgreiches Schuljahr 2025/26, das uns
neben aller Arbeit auch Freude bringen soll.

O fecFrd
C. Seifert
Schulleiterin



